
보고문서

(’21. 3. )

윤리준법부

1  회의 개요

□ 일 시 : 2021. 3. 17(수)

□ 참석자

◦ 청렴옴부즈만 : 최 학 균 산림조합중앙회 비상임이사

조 은 경 EK윤리지식연구소 소장

◦ 당   행 : 유연갑 준법감시인, 박진오 윤리준법부장,

조은미 윤리경영팀장, 전미옥 책임조사역

2  회의 주요 내용

□ 옴부즈만 권고사항 이행실적 보고

◦ 공익신고자 보호법 개정내용 등 공익신고제도 안내 및 교육

◦ 청렴도 측정결과 분석 및 청렴정책 계획 수립 반영 등

□ 윤리경영 및 내부통제 활동 현황 보고

◦ 경상권 및 경기권 지점, 해양금융단 등 법규준수 정기점검 실시 

◦ 설명절 전후 합동 암행복무점검, 청렴해피콜 실시 결과 공유 등

□ 반부패․청렴시책 등 추진 경과 보고

◦ ‘20년도 공공기관 부패방지 시책평가 결과 분석 및 보고

◦ 윤리경영 실천 선언식, 내부자 신고 특별 접수기간 운영 등

□ 민원처리 및 공사․용역 계약체결 업무 감시․평가

◦ ’20. 12월 ~ ’21. 2월중 주요 민원(6건), 3억원 이상 용역 계약(21건)

처리 적정 확인

2021년도 1분기 청렴옴부즈만 정기회의 결과보고



3  청렴옴부즈만 권고사항

 분권적 청렴리더쉽 체제 구축

◦ 기관장 뿐만 아니라 고위직의 청렴의지를 전직원이 공감하고 

수용할 수 있는 형태로 전달함으로써 분권적 청렴리더쉽 구축 도모

 이해충돌방지를 위한 시스템 점검 및 보완

◦ 최근 LH 사태를 계기로, 이해충돌방지를 위한 시스템이 제대로 

구축·운영되고 있는지 점검 및 보완

 수은의 자체 청렴슬로건 마련 및 전파

◦ 시책평가 우수등급 유지를 위해 수은의 독창적인 청렴슬로건 마련

및 활용, 이를 통한 전 임직원의 청렴 공감대 형성

붙임 : 2021년도 1분기 청렴옴부즈만 정기회의 자료. 끝.


